




 
 

Программа государственной итоговой аттестации разработана в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики. 

Настоящая Программа определяет совокупность требований к государственной 

итоговой аттестации по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и 

автоматики на 2022/2023 учебный год. 

Методической основой Программы является: 

Письмо Минобрнауки России от 15 июня 2018 года N 06-1090 «О Методических 

рекомендациях «Методические рекомендации по организации и проведению 

демонстрационного экзамена в составе государственной итоговой аттестации по программам 

среднего профессионального образования в 2018 году» 

 

Основные понятия и сокращения 

 

 ГИА – государственная итоговая аттестация. 

ГЭК- Государственная экзаменационная комиссия. 

Демонстрационный экзамен - направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных 

производственных процессов. 

Комплект оценочной документации (КОД) – комплекс требований к выполнению 

заданий демонстрационного экзамена, включая требования оборудованию и оснащению, 

застройке площадки проведения демонстрационного экзамена, к составу экспертных групп, 

участвующих в оценке демонстрационного экзамена, а также инструкцию по технике 

безопасности, используемых центрами проведения демонстрационного экзамена. 

АНО «Агентство развития навыков и профессий» (Ворлдскиллс Россия) -оператор, 

определяющий требования и критерии проведения демонстрационного экзамена 

Техническое описание – документ, определяющий название компетенции, связанные с 

ней типы работ и профессий, спецификацию стандартов (Ворлдскиллс Россия), схему оценки, 

процедуры подготовки, выбора, одобрения, изменения 

Участники, экзаменуемые – лица, зарегистрировавшие в системе eSim для прохождения 

процедуры демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия. 

Учреждение - Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение «Академия машиностроения имени Ж.Я. Котина». 

Центр проведения демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия 

(ЦПДЭ) – организация, располагающая площадкой для проведения демонстрационного 

экзамена стандартам Ворлдскиллс Россия, материально-техническое оснащение которой 

соответствует требованиям Союза. 

ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Целью государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) является определение 

соответствия результатов освоения обучающимися образовательной программы среднего 

профессионального образования, установление соответствия уровня и качества 

профессиональной подготовки выпускника по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и автоматики требованиям ФГОС СПО. ГИА призвана 

способствовать систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по профессии 
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при решении конкретных профессиональных задач, определять уровень подготовки 

выпускника к самостоятельной работе.  

1.2. ГИА является частью оценки качества освоения основной профессиональной 

образовательной программы среднего профессионального образования по профессии 15.01.31 

Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики (далее – образовательная 

программа) и является обязательной процедурой для выпускников, завершающих освоение 

образовательной программы.  

1.3. Программа ГИА является частью основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и автоматики в части освоения основных видов деятельности и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

Выполнение монтажа приборов и электрических схем систем автоматики в 

соответствии с требованиями охраны труда и экологической безопасности. 

ПК 1.1. Осуществлять подготовку к использованию инструмента, оборудования и 

приспособлений в соответствии с заданием в зависимости от видов монтажа. 

ПК 1.2. Определять последовательность и оптимальные способы монтажа приборов и 

электрических схем различных систем автоматики в соответствии с заданием и требованиями 

технической документации. 

ПК 1.3. Производить монтаж приборов и электрических схем различных систем 

автоматики в соответствии с заданием с соблюдением требований к качеству выполненных 

работ, требований охраны труда, бережливого производства и экологической безопасности. 

Ведение наладки электрических схем и приборов автоматики в соответствии с 

требованиями технической документации. 

ПК 2.1. Определять последовательность и оптимальные режимы пусконаладочных работ 

приборов и систем автоматики в соответствии с заданием и требованиями технической 

документации. 

ПК 2.2. Вести технологический процесс пусконаладочных работ приборов и систем 

автоматики в соответствии с заданием с соблюдением требований к качеству выполняемых 

работ. 

Техническое обслуживание и эксплуатация приборов и систем автоматики в 

соответствии с регламентом, требованиями охраны труда, бережливого производства и 

экологической безопасности. 

ПК 3.1. Осуществлять подготовку к использованию оборудования и устройств для 

поверки и проверки приборов и систем автоматики в соответствии с заданием. 

ПК 3.2. Определить последовательность и оптимальные режимы обслуживания 

приборов и систем автоматики в соответствии с заданием и требованиями технической 

документации. 

ПК 3.3. Осуществлять поверку и проверку контрольно-измерительных приборов и 

систем автоматики в соответствии с заданием с соблюдением требований к качеству 

выполненных работ. 

1.4. К ГИА допускаются обучающиеся, не имеющие академических задолженностей и в 

полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план по 

осваиваемой образовательной программе по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и автоматики. 

1.5. Программа ГИА, требования к выпускным квалификационным работам, а также 

критерии оценки знаний, утвержденные образовательным учреждением, доводятся до сведения 

обучающихся (под роспись) не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА (Приложение 1). 

 

2. Условия проведения государственной итоговой аттестации 

 

2.1. Вид государственной итоговой аттестации 

В соответствии с ФГОС СПО по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных 

приборов и автоматики ГИА проводится в форме демонстрационного экзамена.  
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2.2. Сроки проведения государственной итоговой аттестации 

В соответствии с учебным планом профессии 15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и автоматики объем времени на подготовку и проведение ГИА 

составляет 

на базе основного общего образования - 2 недели: с «15» июня 2022 по «28» июня 2022 г. 

 

 

3. Организация государственной итоговой аттестации выпускников  

 

Для проведения ГИА создается Государственная экзаменационная комиссия (далее – 

ГЭК). ГЭК формируется из педагогических работников Учреждения, лиц, приглашенных из 

сторонних организаций, в том числе педагогических работников, представителей 

работодателей или их объединений, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Состав ГЭК утверждается приказом директора. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в Учреждении, из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники; 

- представителей работодателей или их объединений, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники. 

При проведении демонстрационного экзамена в состав государственной 

экзаменационной комиссии входят также эксперты союза АНО «Агентство развития навыков и 

профессий» (Ворлдскиллс Россия) 

Организация процедуры демонстрационного экзамена реализуется с учетом базовых 

принципов объективной оценки результатов подготовки рабочих кадров. 

Оценку выполнения заданий осуществляет экспертная группа, возглавляемая главным 

экспертом. 

Демонстрационный экзамен проводится на площадке, аккредитованной в качестве 

центра проведения демонстрационного экзамена.  
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4. Порядок проведения демонстрационного экзамена 

 

4.1. Задания демонстрационного экзамена 

Для ГИА разрабатываются задания по демонстрационному экзамену по выбранной 

компетенции. Для проведения демонстрационного экзамена используются оценочные 

материалы, разработанные экспертным сообществом АНО «Агентство развития навыков и 

профессий» (Ворлдскиллс Россия) по компетенции «Метрология и КИП». Демонстрационный 

экзамен проводится с использованием комплекта оценочной документации (далее – КОД), в 

состав которых включены варианты задания на основе анализа соответствия содержания 

задания задаче оценки освоения образовательной программы по профессии.  

КОД включает требования к оборудованию и оснащению, застройке площадки 

проведения демонстрационного экзамена, к составу экспертных групп, участвующих в оценке 

заданий демонстрационного экзамена, а также инструкцию по технике безопасности.  

КОД, включая демонстрационный вариант задания, разрабатывается ежегодно не 

позднее 1 декабря в соответствии с требованиями, установленными АНО «Агентство развития 

навыков и профессий» (Ворлдскиллс Россия). Рекомендуемые к использованию для проведения 

ГИА комплекты оценочной документации размещаются на сайте www.wordlskills.ru за 6 

месяцев до начала ГИА.  

Выбор КОД, задания (уровень сложности) осуществляется на заседании 

соответствующей кафедры и утверждается приказом директора Учреждения. 

Выбирая КОД в качестве материалов для организации подготовки к демонстрационному 

экзамену, Учреждение соглашается с:  

а) уровнем и сложностью задания для демонстрационного экзамена, включая 

максимально возможный балл;  

б) требованиями к оборудованию, оснащению и расходным материалам для проведения 

демонстрационного экзамена;  

в) перечнем знаний, умений и навыков, подлежащих оценке в рамках 

демонстрационного экзамена;  

г) требованиями к составу экспертных групп для оценки выполнения заданий.  

В соответствии с выбранным КОД Учреждение организует подготовку к 

демонстрационному экзамену.  

Выбранный КОД утверждается Учреждением в качестве требований к проведению ВКР 

в виде демонстрационного экзамена без внесения в него каких-либо изменений. Не допускается 

внесение изменений в утвержденные КОД, исключение элементов или их дополнение, включая 

оценочную схему.  

При выявлении на площадках проведения демонстрационного экзамена любых случаев 

внесения изменений в утвержденные КОД союз Ворлдскиллс оставляет за собой право 

аннулировать результаты демонстрационного экзамена с последующим лишением статуса 

центра проведения демонстрационного экзамена и применением мер взыскания в отношении 

членов экспертной группы в рамках своих полномочий. 

Задания демонстрационного экзамена представляют собой описание содержания работ, 

выполняемых в конкретной области профессиональной деятельности на определенном 

оборудовании с предъявлением требований к выполнению норм времени и качеству работ.  

На демонстрационный экзамен выносятся профессиональные задачи, которые могут 

отражать как один основной вид деятельности в соответствии с ФГОС СПО, так и несколько 

основных видов деятельности. 

4.2. Организация процедуры демонстрационного экзамена 

Учреждение контролирует реализацию процедур демонстрационного экзамена как части 

образовательной программы, в том числе выполнение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности, соответствие санитарным нормам и правилам. 

Учреждение обеспечивает проведение предварительного инструктажа выпускников 

непосредственно в месте проведения демонстрационного экзамена. 

http://www.wordlskills.ru/
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Использование при реализации образовательной программы методов и средств 

обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому 

здоровью обучающихся, запрещается. 

Участник при сдаче демонстрационного экзамена должен иметь при себе паспорт и 

полис ОМС. Все участники должны быть зарегистрированы в электронной системе eSim c 

учетом требований защиты персональных данных. 

Демонстрационный экзамен проводится в несколько этапов: 

- проверка и настройка оборудования экспертами; 

- инструктаж по ТО и ТБ обучающихся на площадке проведения ДЭ; 

- выполнение обучающимися заданий; 

- подведение итогов и оглашение результатов. 

Экзаменационные задания выдаются участникам непосредственно перед началом 

экзамена. На изучение материалов и дополнительные вопросы выделяется время, которое не 

включается в общее время проведения экзамена. Если задание состоит из модулей, то члены 

Экспертной группы обязаны выдавать участникам задание перед началом каждого модуля или 

действовать согласно техническому описанию. Минимальное время, отводимое в данном 

случае (модульная работа) на ознакомление с информацией, составляет 15 минут, которые не 

входят в общее время проведения экзамена. Ознакомление происходит перед началом каждого 

модуля.  

Оценку выполнения заданий осуществляет экспертная группа, возглавляемая главным 

экспертом. 

К выполнению экзаменационных заданий участники приступают после указания 

главного эксперта. 

В случае возникновения несчастного случая или болезни участника, об этом немедленно 

уведомляется главный эксперт, которым, при необходимости, принимается решение о 

назначении дополнительного времени для участника. В случае отстранения участника от 

дальнейшего участия в экзамене ввиду болезни или несчастного случая, ему начисляются баллы 

за любую завершенную работу. 

В процессе работы участники обязаны неукоснительно соблюдать требования ОТ и ТБ. 

Несоблюдение участником норм и правил ОТ и ТБ ведет к потере баллов. Постоянное 

нарушение норм безопасности может привести к временному или окончательному отстранению 

участника от выполнения экзаменационных заданий. 

Дополнительные сроки для проведения демонстрационного экзамена не 

предусматриваются. 

Результатом работы Экспертной комиссии является итоговый протокол заседания 

Экспертной комиссии, в котором указывается общий перечень участников, сумма баллов по 

каждому участнику за выполненное задание экзамена, все необходимые бланки и формы 

формируются через систему CIS. 

4.3.Методика оценивания результатов демонстрационного экзамена  

ГИА выпускников не может быть заменена оценкой уровня их подготовки на основе 

текущего контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации. 

Результаты ГИА определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном 

порядке протоколов заседаний ГЭК. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

осуществляется в соответствии с правилами, предусмотренными оценочной документацией по 

компетенции и методикой проведения оценки по стандартам Ворлдскиллс. 

В случае, когда за выполнение задания демонстрационного экзамена обучающемуся 

начисляются баллы не в традиционной пятибалльной системе, необходимо осуществить 

перевод полученного количества баллов в оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». 

При этом общее максимальное количество баллов за выполнение задания 

демонстрационного экзамена одним обучающимся, распределяемое между модулями задания, 
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принимается за 100%. По итогам выполнения задания баллы, полученные обучающимся, 

переводятся в проценты выполнения задания. 

Результаты демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия по 

соответствующей компетенции, выраженные в баллах, обрабатываются в электронной системе 

eSim и удостоверяются электронным документом Паспортом компетенции, а затем баллы 

переводятся в оценки. 

Процедура перевода баллов в оценки закрепляется локальными актами Учреждения. 

Условием учета результатов, полученных в конкурсных процедурах, также является 

признанное Учреждением содержательное соответствие компетенции Ворлдскиллс, по которой 

обучающийся является победителем или призером, и образовательной программы, которую он 

осваивает. 

На основании решения ГЭК обучающимся, успешно прошедшим ГИА, выдается диплом 

о среднем профессиональном образовании по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и автоматики с присвоением квалификации наладчик контрольно-

измерительных приборов и автоматики – слесарь по контрольно-измерительным приборам и 

автоматике. 

Лицам, прошедшим процедуру демонстрационного экзамена с применением оценочных 

средств, разработанных союзом, выдается паспорт компетенций (Скиллс паспорт), 

подтверждающий полученный результат, выраженный в баллах. 

4.4. Условия получения диплома с отличием 

Обучающемуся, имеющему оценку «отлично» не менее чем по 75 % дисциплин учебного 

плана, оценку «хорошо» по остальным дисциплинам и прошедшему все установленные ФГОС 

СПО виды аттестационных испытаний, входящих в ГИА, с оценкой «отлично», выдается 

диплом с отличием. 

4.5. Условия защиты в случае получения неудовлетворительной оценки или не 

прохождении ГИА 

Лица, не прошедшие ГИА по уважительной причине, имеют возможность пройти ГИА 

без отчисления из Учреждения. Сроки дополнительного заседания ГЭК устанавливаются 

Учреждением в соответствии со сроком повторной сдачи демонстрационного экзамена, 

определяемым Союзом «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)».  

К уважительным причинам относятся: 

- болезнь, подтвержденная соответствующим документом; 

- повестка в суд или в следственные органы; 

- повестка в военкомат. 

Обучающиеся, не прошедшие ГИА по неуважительной причине или в случае получения 

неудовлетворительной оценки по результатам защиты ВКР, проходят ГИА не ранее чем через 

шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА обучающийся, не прошедший ГИА по неуважительной причине 

или получившие неудовлетворительную оценку, восстанавливается в Учреждение на период 

времени, установленный Учреждением, но не менее предусмотренного графиком учебного 

процесса для прохождения ГИА (не менее двух недель).  

Повторное прохождение ГИА для одного обучающегося назначается не более двух раз. 

Дата повторной защиты утверждается приказом директора. 

4.6. Порядок подачи и рассмотрения апелляции 

По результатам ГИА, проводимой с применением демонстрационного экзамена, 

выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное 

заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения ГИА и (или) 

несогласии с ее результатами. 

Состав апелляционной комиссии утверждается одновременно с утверждением состава 

ГЭК. На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

ГЭК. 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию Учреждения. 
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Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается непосредственно в день 

проведения ГИА. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего 

дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с 

момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается приказом директора одновременно с 

утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов из числа 

педагогических работников Учреждения, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК и 

секретаря. Председателем апелляционной комиссии является директор либо лицо, 

исполняющее в установленном порядке обязанности руководителя образовательной 

организации. Секретарь избирается из числа членов апелляционной комиссии. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

ГЭК. 

Обучающийся, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей). 

Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА апелляционная 

комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка 

проведения ГИА выпускника не подтвердились и/или не повлияли на результат ГИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях порядка проведения ГИА выпускника подтвердились и повлияли на результат 

ГИА. 

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, в связи с чем 

протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 

реализации решения комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в 

дополнительные сроки, установленные Учреждением. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 

комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об 

удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной 

комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 

выпускника и выставления новых. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной 

комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем, членами и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве 

Учреждения. 

4.7. Требования к организации проведения демонстрационного экзамена у обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья 
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Обучающиеся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья при 

завершении обучения сдают демонстрационный экзамен с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - 

индивидуальные особенности) таких выпускников. 

При проведении демонстрационного экзамена обеспечивается соблюдение требований, 

закрепленных в статье 79 «Организация получения образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья» Федерального закона об образовании и пункте V 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования (приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. N 

968 [с изменениями от 17 ноября 2017 г.]), определяющем Порядок проведения ГИА для 

выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников 

не позднее, чем за 3 месяца до начала ГИА, подают письменное заявление о необходимости 

создания для них специальных условий при проведении ГИА. 

Обучающиеся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья (далее – 

лица с ОВЗ и инвалиды) сдают демонстрационный экзамен в соответствии с комплектами 

оценочной документации с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья (далее – индивидуальные возможности). 

При проведении демонстрационного экзамена для лиц с ОВЗ и инвалидов при 

необходимости предусматривается возможность увеличения времени, отведенного на 

выполнение задания, и организуются дополнительные перерывы. 

 

 

  

http://docs.cntd.ru/document/902389617
http://docs.cntd.ru/document/902389617
http://docs.cntd.ru/document/499042231
http://docs.cntd.ru/document/499042231
http://docs.cntd.ru/document/499042231
http://docs.cntd.ru/document/499042231
http://docs.cntd.ru/document/499042231
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Приложение 1 

 

ЛИСТ 

ознакомления обучающихся с программой ГИА 

Профессия 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики 

Группа ____________________________________________ 

ФИО обучающегося Дата Подпись 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.    

9.    

10.     

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     

20.     

21.    

22.    

23.    

24.    

25.    
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Приложение 2 

 

Результаты сдачи демонстрационного экзамена  

по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики 

 

№ 

п/п 
Показатели 

всего 
Форма обучения 

очная 

Кол-во % Кол-во % 

1 2 3 4 5 6 

1 
Окончили образовательную 

организацию 

    

2 Допущены к ДЭ 
    

3 Участвовали в ДЭ 
    

4 Сдали ДЭ 
    

5 Получили оценки: 
    

 - отлично 
    

 - хорошо 
    

 - удовлетворительно 
    

 - неудовлетворительно 
    

6 Средний балл 
    

 

Секретарь ГЭК    __________________/____________ 

        подпись        И.О. Фамилия  
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Приложение 3 

 

Общие результаты подготовки выпускников  

по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-измерительных приборов и автоматики 

 

№ 

п/п Показатели 

всего Форма обучения 

очная 

Кол-во % Кол-во % 

1 2 3 4 5 6 

1 
Окончили образовательную 

организацию 

    

2 
Количество дипломов с 

отличием 

    

3 

Количество дипломов с 

оценками «хорошо» и 

«отлично» 

    

4 
Количество выданных 

академических справок 

    

 

 

Секретарь ГЭК    __________________/____________ 

        подпись        И.О. Фамилия  
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